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Prot. 1825
CRITERI D1 SELEZIONE DEI DESTINATARI DELLE DOTI A.F. 2024/2025

L’ Agenzia per la Formazione, I'Orientamento e il Lavoro della Provincia di Como, come previsto da D.G.R N°
Xl / 2419 del 28/05/2024 “PROGRAMMAZIONE DEL SISTEMA DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE
PROFESSIONALE (IEFP) DI REGIONE LOMBARDIA PER L'ANNO FORMATIVO 2024/2025 E PRIME INDICAZIONI
PER LA PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE DI UN’OFFERTA FORMATIVA INNOVATIVA, SOSTENIBILE, STABILE
E INCLUSIVA” ha stabilito, secondo i principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento e non
discriminazione, i criteri di selezione dei destinatari delle Doti per I A.F. 2024/25 nel caso in cui le risorse
pubbliche a disposizione per il riconoscimento delle stesse non siano sufficienti a coprire il numero totale
degli alunni.

| criteri di selezione di seguito specificati sono stati individuati come espressione della motivazione, del profilo
personale e attitudinale dell’Allievo rispetto al percorso scelto e si riferiscono al periodo di osservazione
compreso dal 12/09/2024 al 31/10/2024:

1 Percentuale di frequenza del percorso scolastico
2 Valutazione delle competenze/abilita in ambito Tecnico-Professionale espressa in centesimi

Il punteggio che dara origine alla graduatoria di assegnazione delle Doti per ciascun corso & dato dalla somma
numerica dei valori attribuiti ai criteri n. 1 e n.2. Nel caso in cui il punteggio derivante dall’applicazione dei
suddetti criteri configuri un ex aequo verra presa in considerazione la valutazione del Profilo Educativo
Culturale Professionale (PECUP). In riferimento al criterio n.2, eventuali ore di assenza per gravi e
documentati motivi di salute o familiari non saranno conteggiate.

Per le annualita successive alla prima, in caso di mancanza di valutazioni, saranno considerati i dati relativi
allo scrutinio finale dell’anno precedente

N.B.:

e Per le prime annualita la Dote viene assegnata prioritariamente agli Allievi/e in obbligo di istruzione.

e Gli Allievi/e in condizione di disabilita certificata dall’Ente competente a seguito degli appositi
accertamenti collegiali sono da considerarsi assegnatari di Dote nel limite di n. 5 Allievi/e per corso.

e Le Dotiavalere sul PNRR - missione 5 “Inclusione e coesione, Componente 1 “Politiche per il lavoro”,
investimento 1.4 “Sistema duale - sono assegnate prioritariamente agli Allievi/e di IV annualita come
indicato da Regione Lombardia (Incontro con i Direttori degli Enti di Formazione del 12/07/2024).
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